
Sie schaffen alles!
Wir unterstützen Sie dabei.

 Coaching nach §16 e und §16 i und SGB II

 Ihre Vorteile

  Individuelle Betreuung und Begleitung, Unterstüt-
zung

  ausführliche Einzelgespräche

  Feststellung der eigenen Stärken und Schwächen

  Analyse der sozialen Problemlagen, die ein 
Hemmnis bei der Verwirk lichung beruflicher 
Pläne darstellen

  Stärkung der Selbständigkeit und 
Eigenverantwortung

  Aufbau eines individuellen Unterstützungsnetzwerks

  Wir suchen nach Hilfe, wenn Sie Hilfe brauchen

  Wir helfen Ihnen dabei, neue Ziele zu finden und zei-
gen Ihnen die Wege, um diese Ziele zu erreichen 

  Lebensplanung

  Entwicklung Ihrer Perspektiven

Bei der Maßnahme handelt es sich um eine 
arbeitsmarktpolitische Maßnahme zur ganzheitlichen 
beschäftigungsbegleitenden Betreuung (Coaching) 
von Personen, die eine nach §16 e und §16 i SGB II 
geförderte Beschäftigung ausüben. Über die 
geförderte Beschäftigung wird dem Personenkreis eine 
längerfristige Perspektive zur Teilhabe am Arbeitsmarkt 
eröffnet.

AWO Bezirksverband OWL
e.V. Kreis Minden-Lübbecke

Marienstraße 54 • 32427 Minden
05 71 8 28 38-0 • geschaeftsstelle@awo-minden.de

 Starke Partner an Ihrer Seite

euwatec gGmbH  
Hahler Straße 12 • 32312 Lübbecke

0 57 32 9 08 79-0 • loehne@euwatec.de

ESTA Bildungswerk gGmbH
Schwarzer Weg 37-39 • 32549 Bad Oeynhausen

Telefon 052 21 20 00-0 • info@esta-bw.de

 Erster Arbeitstag
Falls Sie bei uns eingestellt werden, benötigen wir 
vor dem ersten Arbeitstag die unten aufgeführten 
Unterlagen: 

Checkliste Erledigt?

Aktuellen ALG-II-Bescheid

Bankverbindung  
BLZ:  
Konto-Nr. :
Kontoinhaber:

Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse

Führerschein (wenn vorhanden)

Ausführlicher Lebenslauf

Zeugnisse:
Schulabgangszeugnis, Berufsschulzeugnis, 
Gesellenbrief, Bescheinigungen über Lehr-
gänge, Qualifikationen, Arbeitszeugnisse; 
ggf. ärztl. Bescheinigungen, Schwerbehin-
dertenausweis

 Ihre Vorteile
  Individuelle Betreuung und Begleitung, Unterstüt-

zung

  ausführliche Einzelgespräche

  Feststellung der eigenen Stärken und Schwächen

  Analyse der sozialen Problemlagen, die ein Hemm-
nis bei der Verwirklichung beruflicher Pläne darstel-
len

  Stärkung der Selbständigkeit und Eigen-
verantwortung

  Aufbau eines individuellen Unterstützungsnetzwerks
 Wir suchen nach Hilfe, wenn Sie Hilfe brauchen

  Wir helfen Ihnen, neue Ziele zu finden und die Wege, 
um sie zu erreichen 

  Lebensplanung
  Entwicklung Ihrer Perspektiven

Sie schaffen alles!
Wir unterstützen Sie dabei.

 Coaching nach § 16 i SGB II

Eine durch das Amt proArbeit Jobcenter geförderte 
Maßnahme
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Schwarzer Weg 37-39 • 32549 Bad Oeynhausen

Telefon 052 21 20 00-0 • info@esta-bw.de

 Erster Arbeitstag
Falls Sie bei uns eingestellt werden, benötigen wir 
vor dem ersten Arbeitstag die unten aufgeführten 
Unterlagen: 

Checkliste Erledigt?

Aktuellen ALG-II-Bescheid

Bankverbindung  
BLZ:  
Konto-Nr. :
Kontoinhaber:

Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse

Führerschein (wenn vorhanden)

Ausführlicher Lebenslauf

Zeugnisse:
Schulabgangszeugnis, Berufsschulzeugnis, 
Gesellenbrief, Bescheinigungen über Lehr-
gänge, Qualifikationen, Arbeitszeugnisse; 
ggf. ärztl. Bescheinigungen, Schwerbehin-
dertenausweis

 Ihre Vorteile
  Individuelle Betreuung und Begleitung, Unterstüt-

zung

  ausführliche Einzelgespräche

  Feststellung der eigenen Stärken und Schwächen

  Analyse der sozialen Problemlagen, die ein Hemm-
nis bei der Verwirklichung beruflicher Pläne darstel-
len

  Stärkung der Selbständigkeit und Eigen-
verantwortung

  Aufbau eines individuellen Unterstützungsnetzwerks
 Wir suchen nach Hilfe, wenn Sie Hilfe brauchen

  Wir helfen Ihnen, neue Ziele zu finden und die Wege, 
um sie zu erreichen 

  Lebensplanung
  Entwicklung Ihrer Perspektiven

Sie schaffen alles!
Wir unterstützen Sie dabei.

 Coaching nach § 16 i SGB II

Eine durch das Amt proArbeit Jobcenter geförderte 
Maßnahme

AWO Bezirksverband OWL
e.V. Kreis Minden-Lübbecke

Marienstraße 54 • 32427 Minden
05 71 8 28 38-0 • geschaeftsstelle@awo-minden.de

 Starke Partner an Ihrer Seite

euwatec gGmbH  
Hahler Straße 12 • 32312 Lübbecke

0 57 32 9 08 79-0 • loehne@euwatec.de

ESTA Bildungswerk gGmbH
Schwarzer Weg 37-39 • 32549 Bad Oeynhausen

Telefon 052 21 20 00-0 • info@esta-bw.de

 Erster Arbeitstag
Falls Sie bei uns eingestellt werden, benötigen wir 
vor dem ersten Arbeitstag die unten aufgeführten 
Unterlagen: 

Checkliste Erledigt?

Aktuellen ALG-II-Bescheid

Bankverbindung  
BLZ:  
Konto-Nr. :
Kontoinhaber:

Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse

Führerschein (wenn vorhanden)

Ausführlicher Lebenslauf

Zeugnisse:
Schulabgangszeugnis, Berufsschulzeugnis, 
Gesellenbrief, Bescheinigungen über Lehr-
gänge, Qualifikationen, Arbeitszeugnisse; 
ggf. ärztl. Bescheinigungen, Schwerbehin-
dertenausweis

 Ihre Vorteile
  Individuelle Betreuung und Begleitung, Unterstüt-

zung

  ausführliche Einzelgespräche

  Feststellung der eigenen Stärken und Schwächen

  Analyse der sozialen Problemlagen, die ein Hemm-
nis bei der Verwirklichung beruflicher Pläne darstel-
len

  Stärkung der Selbständigkeit und Eigen-
verantwortung

  Aufbau eines individuellen Unterstützungsnetzwerks
 Wir suchen nach Hilfe, wenn Sie Hilfe brauchen

  Wir helfen Ihnen, neue Ziele zu finden und die Wege, 
um sie zu erreichen 

  Lebensplanung
  Entwicklung Ihrer Perspektiven

Sie schaffen alles!
Wir unterstützen Sie dabei.

 Coaching nach § 16 i SGB II

Eine durch das Amt proArbeit Jobcenter geförderte 
Maßnahme

euwatec gGmbH
Steubenstraße 27 • 32312 Lübbecke 

0 57 41 30 17 67

AWO Bezirksverband OWL e. V. 
Kreis Minden Lübbecke

Pöttcherstr. 12 • 32423 Minden
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 Erster Arbeitstag
Falls Sie bei uns eingestellt werden, benötigen wir 
vor dem ersten Arbeitstag die unten aufgeführten 
Unterlagen: 

Checkliste Erledigt?

Aktuellen ALG-II-Bescheid

Bankverbindung  
BLZ:  
Konto-Nr. :
Kontoinhaber:

Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse

Führerschein (wenn vorhanden)

Ausführlicher Lebenslauf

Zeugnisse:
Schulabgangszeugnis, Berufsschulzeugnis, 
Gesellenbrief, Bescheinigungen über Lehr-
gänge, Qualifikationen, Arbeitszeugnisse; 
ggf. ärztl. Bescheinigungen, Schwerbehin-
dertenausweis

 Ihre Vorteile
  Individuelle Betreuung und Begleitung, Unterstüt-

zung

  ausführliche Einzelgespräche

  Feststellung der eigenen Stärken und Schwächen

  Analyse der sozialen Problemlagen, die ein Hemm-
nis bei der Verwirklichung beruflicher Pläne darstel-
len

  Stärkung der Selbständigkeit und Eigen-
verantwortung

  Aufbau eines individuellen Unterstützungsnetzwerks
 Wir suchen nach Hilfe, wenn Sie Hilfe brauchen

  Wir helfen Ihnen, neue Ziele zu finden und die Wege, 
um sie zu erreichen 

  Lebensplanung
  Entwicklung Ihrer Perspektiven

Sie schaffen alles!
Wir unterstützen Sie dabei.

 Coaching nach § 16 i SGB II

Eine durch das Amt proArbeit Jobcenter geförderte 
Maßnahme



euwatec gGmbH
Steubenstraße 27 • 32312 Lübbecke

AWO Bezirksverband OWL
e.V. Kreis Minden-Lübbecke

Marienstraße 54 • 32427 Minden
05 71 8 28 38-0 • geschaeftsstelle@awo-minden.de

 Starke Partner an Ihrer Seite

euwatec gGmbH  
Hahler Straße 12 • 32312 Lübbecke

0 57 32 9 08 79-0 • loehne@euwatec.de

ESTA Bildungswerk gGmbH
Schwarzer Weg 37-39 • 32549 Bad Oeynhausen

Telefon 052 21 20 00-0 • info@esta-bw.de

 Erster Arbeitstag
Falls Sie bei uns eingestellt werden, benötigen wir 
vor dem ersten Arbeitstag die unten aufgeführten 
Unterlagen: 

Checkliste Erledigt?

Aktuellen ALG-II-Bescheid

Bankverbindung  
BLZ:  
Konto-Nr. :
Kontoinhaber:

Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse

Führerschein (wenn vorhanden)

Ausführlicher Lebenslauf

Zeugnisse:
Schulabgangszeugnis, Berufsschulzeugnis, 
Gesellenbrief, Bescheinigungen über Lehr-
gänge, Qualifikationen, Arbeitszeugnisse; 
ggf. ärztl. Bescheinigungen, Schwerbehin-
dertenausweis

 Ihre Vorteile
  Individuelle Betreuung und Begleitung, Unterstüt-

zung

  ausführliche Einzelgespräche

  Feststellung der eigenen Stärken und Schwächen

  Analyse der sozialen Problemlagen, die ein Hemm-
nis bei der Verwirklichung beruflicher Pläne darstel-
len

  Stärkung der Selbständigkeit und Eigen-
verantwortung

  Aufbau eines individuellen Unterstützungsnetzwerks
 Wir suchen nach Hilfe, wenn Sie Hilfe brauchen

  Wir helfen Ihnen, neue Ziele zu finden und die Wege, 
um sie zu erreichen 

  Lebensplanung
  Entwicklung Ihrer Perspektiven

Sie schaffen alles!
Wir unterstützen Sie dabei.

 Coaching nach § 16 i SGB II

Eine durch das Amt proArbeit Jobcenter geförderte 
Maßnahme
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 Erster Arbeitstag
Falls Sie bei uns eingestellt werden, benötigen wir 
vor dem ersten Arbeitstag die unten aufgeführten 
Unterlagen: 

Checkliste Erledigt?

Aktuellen ALG-II-Bescheid

Bankverbindung  
BLZ:  
Konto-Nr. :
Kontoinhaber:

Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse

Führerschein (wenn vorhanden)

Ausführlicher Lebenslauf

Zeugnisse:
Schulabgangszeugnis, Berufsschulzeugnis, 
Gesellenbrief, Bescheinigungen über Lehr-
gänge, Qualifikationen, Arbeitszeugnisse; 
ggf. ärztl. Bescheinigungen, Schwerbehin-
dertenausweis

 Ihre Vorteile
  Individuelle Betreuung und Begleitung, Unterstüt-

zung

  ausführliche Einzelgespräche

  Feststellung der eigenen Stärken und Schwächen

  Analyse der sozialen Problemlagen, die ein Hemm-
nis bei der Verwirklichung beruflicher Pläne darstel-
len

  Stärkung der Selbständigkeit und Eigen-
verantwortung

  Aufbau eines individuellen Unterstützungsnetzwerks
 Wir suchen nach Hilfe, wenn Sie Hilfe brauchen

  Wir helfen Ihnen, neue Ziele zu finden und die Wege, 
um sie zu erreichen 

  Lebensplanung
  Entwicklung Ihrer Perspektiven

Sie schaffen alles!
Wir unterstützen Sie dabei.

 Coaching nach § 16 i SGB II

Eine durch das Amt proArbeit Jobcenter geförderte 
Maßnahme
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 Erster Arbeitstag
Falls Sie bei uns eingestellt werden, benötigen wir 
vor dem ersten Arbeitstag die unten aufgeführten 
Unterlagen: 

Checkliste Erledigt?

Aktuellen ALG-II-Bescheid

Bankverbindung  
BLZ:  
Konto-Nr. :
Kontoinhaber:

Mitgliedsbescheinigung der Krankenkasse

Führerschein (wenn vorhanden)

Ausführlicher Lebenslauf

Zeugnisse:
Schulabgangszeugnis, Berufsschulzeugnis, 
Gesellenbrief, Bescheinigungen über Lehr-
gänge, Qualifikationen, Arbeitszeugnisse; 
ggf. ärztl. Bescheinigungen, Schwerbehin-
dertenausweis

 Ihre Vorteile
  Individuelle Betreuung und Begleitung, Unterstüt-

zung

  ausführliche Einzelgespräche

  Feststellung der eigenen Stärken und Schwächen

  Analyse der sozialen Problemlagen, die ein Hemm-
nis bei der Verwirklichung beruflicher Pläne darstel-
len

  Stärkung der Selbständigkeit und Eigen-
verantwortung

  Aufbau eines individuellen Unterstützungsnetzwerks
 Wir suchen nach Hilfe, wenn Sie Hilfe brauchen

  Wir helfen Ihnen, neue Ziele zu finden und die Wege, 
um sie zu erreichen 

  Lebensplanung
  Entwicklung Ihrer Perspektiven

Sie schaffen alles!
Wir unterstützen Sie dabei.

 Coaching nach § 16 i SGB II

Eine durch das Amt proArbeit Jobcenter geförderte 
Maßnahme

Minden Bad Oeyhausen Minden

LübbeckeLübbecke

AWO Bezirksverband OWL e.V.
Pöttcherstr. 12 • 32423 Minden

ESTA-Bildungswerk gGmbH
Schwarzer Weg 37-39 • 32549 Bad Oeynhausen

ESTA-Bildungswerk gGmbH
Am Zollamt 21a • 32312 Lübbecke

euwatec gGmbH
Goethestraße 31 • 32427 Minden


